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Référent handicap et égalité professionnelle
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Maison Départementale des
Personnes Handicapées (MDPH)
176 boulevard Salvador, Av. Président
Salvadore Allende, 30000 Nimes
0800 20 55 88
Accks par les bus lignes 6, 7 et 76
Trambus ligne T1

mdph@gard fr

La MDPH a pour missions d'informer,
d’évaluer les besoins, de reconnaitre les
droits et d’accorder des prestations, d'en
assurer le suivi, d’orienter, s'il y a lieu,
vers un établissement, un service
spécialisé.

Horaires d'ouverture au public
Du lundi au vendredi
de 8h304 12h et 13h303 17h.
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Pascale NURIT-PLAGNOL

accueil@dominence.net
04.66.36.96.05 / 06.09.31.68.73

Liste des partenaires handicap
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Association de Gestion du Fonds
pour I'Insertion des Personnes
Handicapées

(AGEFIPH OCCITANIE)

Immeuble Antalya - 1er étage - Zac
Antigone - 119 Avenue Jacques Cartier -
CS 18008 - 34967 Montpellier cedex 2
0800 11 10 09
languedoc-roussillon@agefiph.asso.fr

occitanie@ggeﬁgh.assc fr

I'Agefiph a pour missions de favoriser
I'insertion professionnelle et le maintien
dans I'emploi des personnes
handicapées dans les entreprises
privées. Les différentes  missions
consistent a : gérer les contributions des
entreprises, développer des
coopérations, financer des projets,
organiser et animer un réseau de
professionnels.
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Maison des associations
2 impasse Jean Macé, 30900 NIMES
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Unafam

CAP EMPLOI 30
183 Rue Guy de Maupassant,
30000 Nimes
04 66 68 99 70
secretariat@capemploi30.fr

Cap emploi informe, conseille et
accompagne les employeurs dans leurs
problématiques de recrutement et de
maintien dans/en emploi;

Il s"adresse aux :

* Personnes bénéficiaires de I'obligation
d'emploi (article L5212-13 du code du
travail) et orientées marché du travail
ou en cours de I'étre ou prétes a
engager une démarche dans ce sens.
Quel que soit leur statut : demandeurs
d'emploi, salariés, agents de la fonction
publigue, travailleurs indépendants

= Employeurs privés et publics quel que
soit leur effectif.

Horaires d’ouverture au public
Du lundi au vendredi
de 9ha12het14ha 17h.

/ Carif Oref Occitanie

Ressource Handicap Formation
Référence emploi formation
Nathalie BAYLE — 06 48 10 95 84
acceis@orange.fr

Le  Carif-Oref  Occitanie  intervient  en
appui des politiques emploi-formation de I'Etat, de
la Région, des partenaires
sociaux.  Association loi 1901, le  Carif-
Oref Occitanie est financé par FEtat et la
Région avec le soutien du FSE.
Sa gouvernance quadripartite est
composée de I'ftat, la Région et les
partenaires sociaux (employeurs et salariés).
[} assure des missions d'observation,
d'information et de professionnalisation
dans le champ de la formation
professionnelle et de I'emploi en région.

La RHF Acceis est un service facilitateur, pour
accompagner les acteurs de la formation afin de
compenser le
handicap en formation et développer une politique
d'accessibilité généralisée des formations.
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0698 1753 44

30@unafam.org
evelyne30.p@orange.fr

L'Unafam accueille, écoute, soutient,
forme, informe et accompagne les
familles et I'entourage de personnes
vivant avec des troubles psychiques
depuis 1963,

Un accompagnement par des pairs,
complémentaire  de  celui des
professionnels de I'association
psychologues,  assistantes  sociales,
juristes,  psychiatre..l’'Unafam  est
reconnue d'utilité publique.
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Le CROP
Bureau du CROP Paul Bouvier
Institut ARAMAV
184 b~ Impasse du Bosquet, 30000 12 Chemin du Belvédére, 30900 NIMES
NIMES 0466234855
04 6677 22 06

contact@crop.asso.fr

Accompagne, renseigne, forme... toutes
les personnes confrontées a la
déficience auditive ou aux Troubles
Spécifigues du Langage. Favorise la
connaissance de ces déficiences.
Développe des outils de compensation
pour faciliter |a vie de ces personnes au
quotidien.

CDHIHC{!@ rrn“.assn‘fr

L’ARAMAYV s'implique dans la formation
continue, Fenseignement  supérieur
et l'accueil d'étudiants en mettant a
disposition des futurs professionnels de
la wision son expérience et sa
compétence dans le domaine de la
déficience visuelle...



